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Tükenmişlik
Tükenmişlik terimi ilk olarak
1970'lerde yardım meslekleri
arasında 'şiddetli stres ve
yüksek ideallerin' sonuçlarını
tanımlamak için ortaya atıldı.
Bunlar, birçok kişinin yüksek
düzeyde ahlaki amaç, fark
yaratmaya adanmışlık ve
ötesine geçme isteği hissettiği
alanlardır. Dünya Sağlık
Örgütü yakın zamanda
tükenmişliği 'başarıyla
yönetilmemiş kronik iş
stresiyle bağlantılı bir sendrom'
olarak yeniden tanımladı. Hızlı
tempolu dünyamızda çok daha
yaygın bir risk haline geldi.
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mide ve
bağırsak
sorunları

ruh hali
değişimleri

yorgunluk ve uyku
düzeninde değişiklikler

konsantre olma
zorluğu

ilişkilerde
zorluklar

hayal kırıklığı 

çarpıntı ve baş
dönmesi

okulda zayıf
performans

TÜKENMİŞLİKTÜKENMİŞLİK
BELİRTİLERİ
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Tükenmişlik
Bu sendrom, eğitimin
kalitesini önemli ölçüde
etkileyerek sınıftaki çalışmayı
etkiler ve bu etki, çok az veya
hiç olumlu pekiştirme
olmamasından, tatsız ders
öğrenmelerine, olumsuz
öğrenci-öğretmen ilişkilerine
kadar uzanabilir.

Öğretmenin öğretme
motivasyonunun düşük olması
nedeniyle öğrencilerin
öğrenmesi üzerinde ve
öğretmenin zihinsel ve
duygusal sağlık düzeylerini
düşürerek sınıftaki etkinliğini
tehlikeye atması nedeniyle
öğretmen üzerinde de etkileri
olabilir.
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Tükenmişlik
Öğretmenler çoğunlukla aşırı
çalıştırılıyor ve düşük ücret
alıyorlar ve bunun sonucu
olarak bazı yeni öğretmenler
mesleklerine başladıktan
sonraki ilk beş yıl içinde
işlerinden ayrılıyor. 

Öğretmenlerin duygularını
düzenlemelerine yardımcı
olacak başa çıkma
mekanizmalarını öğrenmeleri,
işlerinden aldıkları zevki
yeniden kazanmaları ve
öğrencilere yeni ve başarılı bir
öğrenme süreci için gerekli
araçları sağlamaları için
psikolojik destek almaları
gerekmektedir. 
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