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== SZENARIO 1

AUSSCHLUSS EINES
RANSGENDER-SCHULKINDES

SITUATION

Ein Transgender-Schulkind namens Alex wird aufgrund der
Geschlechtsidentitat von einer Gruppe von Freunden in der Schule
ausgeschlossen. Die Gruppe schlieBt Alex oft von Aktivitaten aus und
vermeidet es, Gesprache mit Alex zu fihren.
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SKRIPT

Rollenbesetzung:
o Alex: Transgender Schulkind, das akzeptiert werden méchte
e Jamie: Der Anfuhrer der Freundesgruppe, der sich nicht sicher ist,
wie er Alex einbeziehen soll.
o Taylor: Ein Gruppenmitglied, das Alex offen unterstutzt.
e Casey: Ein Gruppenmitglied, das zégerlich ist und sich mit Alex’
Geschlechtsidentitat unwohl fahlt.




DIALOG

Alex: ,Hey Jamie, kann ich heute mit euch zu Mittag essen?”
Jamie: (z8gernd) ,Ahm, ich weiB nicht ... Wir haben irgendwie
unser eigenes Ding am Laufen. Vielleicht ein anderes Mal?”
Taylor: ,2Warum nicht? Ich denke, es ware lustig, wenn Alex bei
uns mitmachen wirde. Was spricht dagegen?”

Casey: (flustert) ,Ich fuhle mich damit einfach nicht wohl. Es ist

anders, weif3t du?”

IRAANG ﬂﬂlﬁh

REFLEXION

o Wie fuhlte sich Alex ausgeschlossen? Welchen Einfluss hatte
das deiner Meinung nach auf Alex emotionales
Wohlbefinden?

o Was hatte Jamie tun kénnen, um Alex einzubeziehen? Welche
Rolle kénnte Empathie in dieser Situation spielen?

o Welche Perspektiven vertraten Taylor und Casey? Wie kann
das Verstandnis unterschiedlicher Standpunkte bei der
Konfliktlésung helfen?




= SZENARIO 2

UMGANG MIT NICHT-NORMATIVI

Rollenbesetzung:

VERHALTEN

SITUATION

Jordan, eine Schilerin, wird gehanselt, weil sie
Aktivitaten wahlt, die normalerweise nicht mit
ihrem Geschlecht in  Verbindung gebracht
werden, wie etwa ein Junge, der sich fur Ballett
interessiert, oder ein Madchen, das sich fur
Mechanik interessiert. Andere Schiler machen
Witze und vermeiden es, mit Jordan bei
Klassenprojekten zusammenzuarbeiten.

SKRIPT

 Jordan: Die Schilerin zeigt nicht-normatives Verhalten.

* Riley: Ein Klassenkamerad, der Jordan argert.

e Morgan: Ein Schiler, der mit den Hanseleien nicht einverstanden

ist, sich aber nicht traut, etwas zu sagen.
e Sam: Der Lehrer, dem das Verhalten auffallt und der eingreift.




DIALOG

Jordan: ,Hey, will jemand mit mir bei dem Wissenschaftsprojekt
zusammenarbeiten?”

Riley: (spottisch) ,Warum tanzt du nicht einfach durch das Projekt,
Jordan?”

Morgan: (leise) ,Riley, das ist nicht cool. Wir sollten netter sein.”
Sam: ,Was ist hier los? Jordan, es ist toll, dass du deinen
Interessen nachgehst. Lass uns die Entscheidungen aller
respektieren.”

IRAANG ﬂﬂlﬁb

REFLEXION

o Welche Geftihle hat Jordan Ihrer Meinung nach in dieser
Situation empfunden? Wie konnte sie mit diesen Gefihlen
umgehen?

o Welche Rolle spielt Empathie beim Verstandnis von Jordans
Perspektive?

o Welche Auswirkungen hatte Sams Eingreifen auf die
Situation? Welche anderen MaBnahmen hatten ergriffen
werden kdnnen?
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SZENARIO 3

UNTERSTUTZENDE PEE
EZIEHUNG

SITUATION

Taylor hat sich als nichtbinar geoutet und findet es schwierig, mit der

neuen ldentitat den Schulalltag zu meistern. Taylors Freundin Morgan

mochte Taylor dabei unterstiitzen, wei3 aber nicht genau, wie sie das
am besten anstellen soll.

SKRIPT

Rollenbesetzung:
 Taylor: Die nichtbinare Person.

* Morgan: Die unterstiitzende Freundin, die versucht zu verstehen

und zu helfen.

e Jordan: Noch ein Schiiler, der nicht-bindre Identitaten nicht
versteht.

e Alex: Ein Schiler, der Auskunft gibt und zur Aufklarung beitragt.




DIALOG

Taylor: ,Ich habe einfach das Gefuhl, nirgendwo mehr
dazuzugehdren. Es ist hart, hier nicht-binar zu sein.”

Morgan: ,Ich méchte dich unterstiitzen, bin mir aber nicht sicher,
was ich tun soll. Wie kann ich helfen?”

Jordan: ,Nichtbinar? Was soll das tberhaupt heiBen? Kann man
nicht einfach ein Junge oder ein Madchen sein?”

Alex: ,Nichtbinar bedeutet, sich nicht strikt als mannlich oder
weiblich zu identifizieren. Es ist wichtig, dass wir Taylors Gefihle
respektieren.”

IRAANG ﬂﬂlﬁh

REFLEXION

o Vor welchen Herausforderungen steht Taylor bei der
AuBerung der nichtbinaren Identitat?

o Wie kann Morgan Taylor sinnvoll unterstiitzen? Wie hilft
Empathie?

o Wie hat Alex’ Erklarung Jordan geholfen, es zu verstehen?
Welche Rolle spielt Bildung bei der Akzeptanz?
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EKAMPFUNG VON
ESCHLECHTSSPEZIFISCHEM
MOBBING

SITUATION

Casey wird von Klassenkameraden

gemobbt, weil sie gerne Kleidung tragt, an
die nicht typisch fur ihr Geschlecht ist. ; !
Durch das Mobbing fuhlt sich Casey
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isoliert und traurig. > <

SKRIPT
Rollenbesetzung:
e Casey: Die Schilerin, die Mobbing erlebt.
e Jamie: Ein Schiler, der Casey schikaniert.
o Taylor: Ein Schiler, der Zeuge des Mobbings wird und beschlieBt,
einzugreifen.
o Sam: Der Lehrer, der das Problem mit der Klasse bespricht.




DIALOG

Casey: ,Warum musst du dich immer tber das lustig machen, was
ich trage? Es sind doch nur Klamotten.”

Jamie: (spottisch) ,Weil es komisch ist. Warum kannst du dich
nicht wie alle anderen anziehen?”

Taylor: ,,Hor auf, Jamie. Casey kann anziehen, was sie will. Es tut
niemandem weh.”

Sam: ,,Mobbing ist in keiner Form akzeptabel. Wir mussen die
Entscheidungen und Identitaten aller respektieren.”
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REFLEXION

o Welche emotionalen Auswirkungen hat Mobbing auf Casey?
Was kann Casey tun, um mit diesen Gefihlen umzugehen?

o Was motivierte Taylor zum Eingreifen? Wie zeigt das Eintreten
fur andere soziale Kompetenz und Empathie?

o Welche MaBnahmen kann der Lehrer ergreifen, um Mobbing
in Zukunft anzusprechen und zu verhindern?
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